
Sobre el curso 
¿Necesitas incentivar la creatividad y el cambió en tu equipo en tu trabajo? si quieres 
fomentar una cultura organizacional transformadora, este curso te permitirá entender este 
concepto y aplicarlo a partir de distintas estrategias y modelos que generen en tu equipo 
las ideas creativas que necesitas para la optimización, innovación y resolución de 
problemas. No te pierdas la posibilidad de entender todas las claves para empoderar a 
cada miembro de tu espacio de trabajo, y promover la proactividad y la escucha activa 
para la generación de ideas innovadoras que lleven el flujo de trabajo al siguiente nivel. 
¡Te esperamos!

Que aprenderás 
El concepto de creatividad y las características de una persona creativa además de su 
relación con la innovación en los espacios de trabajo, entendiéndola como una 
herramienta para generar cambios. Aprenderás el funcionamiento de una cultura 
organizacional para la innovación y modelos, claves y procedimientos para incentivar la 
creatividad y provocar un cambio innovador dentro de tu espacio laboral.

Detalles

104 horas 

Cod. Sence 1238046658

Nivel 2

582.400

ventas@umine.com

3 - Remuneración y término 
       del contrato de trabajo 
• Estipulaciones del contrato de trabajo
• Remuneraciones
• Término del contrato de trabajo

5 - Actualización 2022 
• Teletrabajo para el cuidado de niños o niñas 
   y discapacitados
• Supresión del rango etario entre hombres y mujeres
• Matrimonio igualitario y adopción homoparental

2 - Clasificación de jornadas de trabajo 
        y tipos de descanso 
• Jornadas de trabajo
• Tipos de descanso

4 - Fueros y protección al trabajador 
• Fuero Laboral
• Fuero Maternal
• Denuncia por Acoso Sexual
• Causales de Término de contrato

Contenido del curso
1 - Derecho individual y contrato de trabajo 
• Derecho Individual del trabajador
• Contrato de trabajo

Creatividad e Innovación
Curso de Competencias Transversales 


